REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

OPCINA ANDRIJASEVCI
‘ Opcinski nacelnik

KLASA: 112-02/25-02/02
URBROJ: 2196-6-25-01-2
Rokovci, 20. studeni 2025. godine

Na temelju ¢lanka 17. i 19.a Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11.,4/18., 112/19.1 17/25- u nastavku teksta:
ZSN), a sukladno Planu prijma u sluzbu u upravne odjele Opc¢ine AndrijaSevci za 2025. godinu
(Sluzbeni vjesnik Opéine Andrijasevci broj 2/25) i Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela Op¢ine
Andrijasevci (Sluzbeni vjesnik Vukovarsko — srijemske zupanije broj 10/22, 17/23, 22/23, 2/24, 6/24,
8/24, 17/24 1 25/24) Op¢inski nacelnik Opc¢ine AndrijaSevci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/ce Upravnog odjela za financije, gospodarstva i poljoprivrede - |
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane u c¢lanku 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi -a te sljedece posebne
uvjete:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke,

- najmanje pet godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje

upravnim tijelom.

Uvjet strunog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima stekla visoku
struénu spremu.

I. Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (radni odnos u
upravnim tijelima jedinice lokalne ili podru¢ne (regionalne) samouprave, radni odnos u drzavnoj upravi,
radni odnos kod privatnog poslodavca, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje
poslova u medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drzavni stru¢ni
ispit, moze biti imenovana pod uvjetom da ispit polozi u roku od jedne godine od imenovanja.

II. Ne mozZe biti imenovana osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.



Prijam u sluzbu se zasniva uz obvezni probni rok od tri mjeseca.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.
II1. Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome, svjedodzbe, potvrde ili uvjerenja),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili preslika osobne iskaznice),

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu (preslika svjedodzbe, uvjerenja ili potvrde),

- uvjerenje od suda (ne starije od tri mjeseca od posljednjeg dana roka za podnosSenja prijave na
javni natjecaj), da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima — preslika
ugovora o radu ili rjeSenja o rasporedu ili potvrda

- elektronicki zapis, odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana. U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja
prijave (ime i prezime, datum rodenja, adresa stanovanja i OIB).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata bit ¢e predocen izvornik ili ovjerene
preslike.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjencanog ili rodnog lista i sl.).

IV. Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.
i 98/19), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
86/92 — procisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13. i
98/19.) i ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20) duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloziti propisane dokaze o svome statusu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.
i 98/19.), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92 — procisceni tekst, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01,94/01, 103/03, 148/13.198/19.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s élankpm 9. Zakona 0
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br0_|. 157/.13..
152/14.. 39/18. i 32/20) uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,



priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je naéin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i
sl.).

V. Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedenog pismenog testiranja kandidata
i provedenog intervjua s istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najve¢i i isti broj ukupnih bodova,
prednost prilikom zaposljavanja ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto
dokazao s prilozenim dokazima.

VI. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj, te ¢e joj biti upucena pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

VIIL. Opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru
objavit ¢e se na web-stranici Opéine AndrijaSevci (www.andrijasevci.hr) i oglasnoj plo¢i Opéine
Andrijasevci.

Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja i stekle su status kandidata
prijavljenog na javni natjecaj bit ¢e provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
te ¢e na istoj web-stranici Op¢ine Andrijasevei (www.andrijasevci.hr) i na oglasnoj plo¢i Opcine
Andrijasevci, Vinkovacka 6, Rokovci objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet (5) dana prije odrzavanja provjere.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati daju suglasnost Op¢ini Andrijasevci da, kao voditelj zbirke
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

VIIIL Pisane prijave s prilozima dostavljaju se postom preporuceno ili neposrednom predajom u Op¢inu
AndrijaSevce u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,,Za natjecaj za imenovanje proéelnika Upravnog
odjela za financije, gospodarstvo i poljoprivredu - ne otvaraj*“ , na adresu: Opéina Andrijasevci,
Vinkovacka ulica 6, 32271 Rokovci roku od osam (8) dana od objave natje¢aja u ,,Narodnim novinama*.

IX. O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nakon obavijesti o
izboru, a prije donoSenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

Po raspisanom javnom natje¢aju ne mora se izvrsiti prijam te se u tom slucaju donosi odluka o ponistenju

javnog natjecaja.

OPCINSKI NACELNIK:
‘Ante Rajkovi¢
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